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Barn- och utbildningsnamnden

Fordelning av arbetsmiljouppgifter

Forslag till beslut
Barn- och utbildningsforvaltningen beslutar fordela arbetsmiljouppgifter till
forvaltningschef enligt uppréttad blankett.

Arendet

Arbetsgivaren har enligt arbetsmiljolagen ansvar for arbetsmiljon och ska sikerstilla att
arbetstagaren inte utsétts for ohélsa eller olycksfall. I Timrad kommun &r
Kommunfullmiktige ytterst ansvarig for arbetsmiljon. Dé fullméktige saknar rétten att
fatta beslut som ror den operativa verksamheten maste fullmiaktige se till att det finns en
tydlig uppgiftsfordelning géillande arbetsmiljouppgifter i organisationen for att pa s sétt se
till att ansvaret enligt arbetsmiljolagen uppfylls.

Det 6vergripande arbetsmiljoansvaret for medarbetarnas arbetsmiljo ligger pé respektive
ndmnd som fordelar arbetsmiljouppgifter vidare till respektive forvaltningschef.
Forvaltningschefen fordelar i sin tur uppgifter till understéllda personalansvariga
arbetsledare.

Arbetsledare ansvarar for att ha goda kunskaper 1 systematiskt arbetsmiljoarbete och for att
analysera behovet av insatser gillande arbetsmiljon pa sin arbetsplats.

Den rittsliga grunden for fordelning av uppgifter finns i Arbetsmiljoverkets foreskrift om
systematiskt arbetsmiljoarbete (AFS 2001:1). Syftet med en uppgiftsfordelning ar att
sprida arbetsmiljouppgifter 1 organisationen och se till att dessa utfors dar de gor bast
nytta. Det dr viktigt att notera att en arbetsgivare aldrig kan delegera sitt ansvar utan endast
uppgifter inom arbetsmiljdomradet. Om en olycka skulle intraffa dr det alltid domstol som
i efterhand avgor vem i organisationen som ska bli straffansvarig. Det kan dé ha stor
betydelse om den dtalade fitt tydlig uppgiftsfordelning, haft tillrackliga befogenheter,
resurser och kompetens for sina uppgifter.

Arendets tidigare behandling
Haér skrivs om drendet behandlats tidigare

Beslutsunderlag

Fordelning av arbetsmiljouppgifter niva 1-2.
Vision 2025

Protokollsutdrag till
Hir skrivs de som berors av beslutet
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